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Leitlinien

fiir eine dauerhaft rote Hegegemeinschaft
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Wegen der besseren Lesbarkeit wird generell auf die Verwendung der femininen Formen verzichtet. Selbstverstandlich gelten die
Ausflihrungen in Sinne des Gender Mainstreaming ebenso flr Frauen
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1 Vorwort

Gemal dem Schreiben des Bayer. Staatsministeriums fiir Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten vom
21.01.2019, erganzt durch LMS vom 20.01.2020, sind von den unteren Jagdbehdrden Leitlinien flr
dauerhaft rote Hegegemeinschaften zu erstellen. Im Landkreis Aichach-Friedberg ist es die
Hegegemeinschaft Pottmes, bei der das Vegetationsgutachten ergab, dass der Verbiss seit 2009 zu
hoch ist und diese somit als dauerhaft rote Hegegemeinschaft gilt.

Bei der Erstellung der Leitlinien wurde der Kreis der Mitwirkenden sehr weit gefasst, damit diese
Leitlinien nicht nur fiir die Hegegemeinschaft P6ttmes gelten, sondern auch fir alle anderen
Hegegemeinschaften im Landkreis Aichach-Friedberg gelten wirden, falls diese zu dauerhaft roten
Hegegemeinschaften werden wiirden. Die Leitlinien sollen insbesondere von den Revieren, bei denen
die Verbissbelastung laut der letzten Revierweisen Aussage (derzeit vom Jahr 2021) noch zu hoch
oder deutlich zu hoch ist. An erster Stelle soll die Verantwortlichkeit der Jagdgenossenschaften und
Eigenjagdbesitzer und somit der Waldbesitzer stehen. Das Verstandnis der Jager gegeniiber den
Belangen des Waldbesitzers und umgekehrt soll verbessert werden. Dies wird durch standigen Dialog
und vertrauensbildende MaRnahmen erreicht. Die Jagdgenossenschaften sollen ihre
Zusammenarbeit mit den Jagdpachtern intensivieren und gewisse Lenkungs- und Kontrollfunktionen
Ubernehmen. Zugleich sollen sich Verpachter und Pachter gegenseitig umfassend unterrichten.
Oberste Prioritat fir Jager und Jagdgenossen soll die Erkenntnis sein, dass der Jagd eine
Schlusselrolle zum Waldumbau zukommt. Der Waldumbau sollte am besten durch natirliche
Verjlingung, aber auch durch Anpflanzungen ohne zusatzlichen Schutz moglich sein.

Die Leitlinien wurden erstellt vom

e landratsamt Aichach-Friedberg, untere Jagdbehdérde

e unter Einbindung der Kreisjagdberater

e unter Einbindung des Jagdbeirates

e unter Beteiligung der Hegegemeinschaftsleiter, der Forstbetriebsgemeinschaft FDB, der
Waldbesitzervereinigung AIC, der ARGE der Jagdgenossenschaften

e mit Unterstltzung des AELF Augsburg mit seinen Revierforstern und der Kreisjagerschaft/-
gruppen Aichach und Friedberg im Bayerischen Jagdverband

Aichach, 16.06.2023
Landratsamt Aichach-Friedberg



Wechselseitige Aufgaben Verpachter/Pachter

o Jeder Waldbesitzer halt bei WaldverjlingungsmalRnahmen Kontakt mit der
Jagdgenossenschaft und den Jagdpachtern; der Jagdvorstand pflegt eine Revierkarte mit
Markierung der Kulturflachen und stellt sie dem Pachter zur Verfligung.

e Der Jager stellt die notwendigen Jagdeinrichtungen auf und intensiviert dort die Bejagung,
der Jagdgenosse duldet die Jagdeinrichtungen.

o Auftretende Probleme werden sofort angesprochen und maoglichst schnell beseitigt.

Aufgaben Verpachter

1. Jagdvorstinde/ Eigenjagdbesitzer:

e Beidringendem Anlass kann die Jagdgenossenschaft / der Eigenjagdbesitzer den
korperlichen Nachweis einfordern und sollte ihn bei Abschluss neuer Pachtvertrage, als
mogliches Mittel, mit aufnehmen.

e Organisation und Durchfiihrung von Waldbegangen:

o Die Jagdgenossenschaft / der Eigenjagdbesitzer fiihren mindestens einmal im Jahr
Waldbegdnge durch und erstellen darlber ein Protokoll; dieses wird der uJB
Ubersandt.

o Die Waldbegange sollen ortsiblich bekannt gemacht werden, um allen Betroffenen
(Jagdgenossen und Jagern) die Teilnahme zu ermoglichen.

o Nicht nur negative Beispiele auswahlen, sondern auch bereits Erreichtes vorzeigen:
Vergleich Positives — Negatives.

e Nutzen von Kulturflachen als Beispiele fiir verbissfreie Waldentwicklung; falls nétig, Anlegen
von Weiserflachen.

e sie fordern das Problembewusstsein der Waldbesitzer durch Information wahrend der
Jagdgenossenschaftsversammlungen und/oder durch Informationsschreiben.

e Bonussystem fur Abschusserfillung bis zu einem gesetzten Zeitpunkt (Regelung im
Pachtvertrag).

e Einfordern eines Jagdkonzepts vom Pachter.

2. Jagdgenossen:
e Rechtzeitiges Sammeln und Vortragen von Anliegen und Ideen fiir die Jahreshauptver-

sammlungen

e Informationsweitergabe Uber Kulturflaichen am Jagdvorstand und Jager durch Waldbesitzer



¢ Nicht mehr notwendige Aufforstungszaune missen zeitnah abgebaut werden
e Vermeidung unnotiger Storungen des Jagers bei der Jagdausiibung
e Unterstlitzung des Jagers bei der Unterbindung von Stérungen und Ansprache von Stérern

e Durchforstungsmalinahmen sollten nach guter fachlicher Praxis durchgefiihrt werden, damit
eine ausreichende Belichtung der Bodenzone fiir das Gedeihen der Naturverjlingung und der
Asungspflanzen gewihrleistet ist

e Jagdgenossen unterstiitzen Jager durch Bejagungsschneisen, Lebensraumverbesserung,
Schaffung von Deckungs-, Asungs- und Riickzugsbereichen in der Feldflur, einschlieBlich
Konzepten fir Wildacker und damit Entlastung des Waldes

e Unterstltzung bei Bewegungsjagden

4. Aufgaben Pachter

® Regelmalige Weitergabe von Informationen an die Jagdgenossenschaft Gber getatigte
Abschisse, Sammelansitze, Bau und Aufstellen neuer Hochsitze, Vorfalle im Revier, etc.
(wdhrend Jagdessen oder Bericht fir die Versammlung der Jagdgenossenschaft)

® Erstellung eines Jagdkonzepts auf Revierebene:

o Einsatz verschiedener Jagdarten, z.B. auch (Ansitz)Drickjagden (in Abstimmung mit
Nachbarrevieren auch revieriibergreifend), Intervalljagden

o Schwerpunktbejagung auf kritischen Kulturflachen

o Fuhren einer Kontaktliste mit geeigneten, verfiigbaren Jagdhunden

o Schaffung und Erhalt von temporaren Ruhezonen fiir das Wild, in denen die
Waldverjingung gesichert ist

o Ricksprache mit dem Jagdvorstand bzw. der Jagdgenossenschaft und Besprechung
des Jagdkonzepts

e Von der Flexibilisierung der Abschussplanerfiillung wird Gebrauch gemacht

e Begrenzung der artgerechten und angemessenen Wildfiitterung nur auf die Notzeiten

5. Aufgaben der Hegegemeinschaft/Kreisjagerschaft/-gruppe

e Erstellen von Hege-und Bejagungskonzepten einschlieRlich Organisieren von
revierlbergreifenden Ansitz- und Driickjagden

e Regelung der Wildfolge und grenziiberjagender Hunde:
o Zwischen benachbarten Revieren innerhalb der Hegegemeinschaft und
o mit angrenzenden Hegegemeinschaften
o Ubermittlung der Regelungen an uJB



Organisieren von MaRBnahmen zur Weiterbildung fiir den Jager, Schietraining, auch unter
Nutzung des Angebotes des Jagdverbandes

Vorhalten einer Internetplattform fiir Offentlichkeitsarbeit, 6ffentlichkeitswirksame
Aktivitaten

o Aktuelle Informationen (Veranstaltungen, Vorfille, Projekte, etc.)

o gemeinsame Wildbretvermarktung (z. B. Waldfleisch-App nutzen, Pressearbeit)

6. MaBnahmen untere Jagdbehorde

Sie stellt den Jagdgenossenschaften ein Formular fiir das Protokoll Waldbegang zur
Verfligung (in Zusammenarbeit mit dem AELF)

Sie legt bei Bedarf Berichtspflichten fir getatigte Abschiisse unter dem laufenden Jagdjahr
fest

Sie fordert, bei dringendem Anlass, den kdrperlichen Nachweis ggii. der Jagdgenossenschaft
zu erbringen und wird fir diese unterstiitzend tatig

Sie setzt bei Bedarf Abschusskontingente im laufenden Jagdjahr fest

Sie forciert zusammen mit dem Hegegemeinschaftsleiter die revierlibergreifende
Zusammenarbeit

Sie halt in regelmaligen Abstanden, ggf. unter Beiziehung des AELF und der ARGE der
Jagdgenossenschaften, fir die Jagdgenossen und Jagdgenossenschaftsvorstande
Informations- und Fortbildungsveranstaltungen ab (u.a. Gber deren Rechte und Aufgaben),
z.B. zu folgenden Themen:

o Abschussplan — Entstehung und Erfillung
e Verfahren der Abschussplanung
e wer bestimmt die Hohe, nach welchen Kriterien wird ermittelt
e wer hat ein Mitspracherecht, was geschieht, wenn keine Einigung erzielt wird
e wie wird der Nachweis des Abschusses erbracht

o Wildschaden — ansprechen, entschadigen und verhindern
e Rechtsvorschriften und Verfahrensablauf bei Wildschaden (zu melden bei Gemeinde
oder Stadt!)

o Startschuss des Waldumbaus — Mutter Natur oder Pflanzung?
e Vorteile der Naturverjlingung gegenliber der Pflanzung mit Zaunschutz

o Pachtvergabe — Pachtvertrag vs. Eigenbewirtschaftung
e Rechtliche Grundlage
e Vor- und Nachteile
e Vergleich Mustervertrag vs. eigenem/aktuellem Vertrag



7. Begleitung durch AELF

Abhalten von Schulungen und Informationsveranstaltungen fiir Jagdvorsteher, auch fir
Traktverfahren

Durchfiihrung und Protokollierung von Waldbegdngen mindestens einmal im 3-jahrigen
Abschussplanzeitraum

Mitgestaltung des Protokolls der Waldbegdnge der Jagdgenossenschaften

8. MaBnahmen der anerkannten Forstzusammenschliisse (FZus)

Die Waldbesitzervereinigung Aichach und die Forstbetriebsgemeinschaft Friedberg vertreten
gemeinsam circa 2.450 Waldbesitzende mit einer Gesamtflache von rund 14.900 Hektar
Wald. Durch Waldpflegevertrage vertreten die FZus in zahlreichen Genossenschaftsjagden
die Interessen der Grundstilickseigentiimer unmittelbar.

FZus und Jagd:

o Die Forderung und Verbesserung des Waldzustandes und die Fortbildung der Mitglieder
sind Satzungsaufgaben der FZus.

o Die FZus garantieren fir Ihre Mitglieder die Einhaltung der Standards der PEFC-
Zertifizierung Deutschland 2020 gegenlber den Zertifizierern. Punkt 4.11 dieses
Standards lautet:

,Angepasste Wildbestande sind Grundvoraussetzungen fir naturnahe
Waldbewirtschaftung...Der Waldbesitzer...wirkt im Rahmen seiner persénlichen und
rechtlichen Moglichkeiten auf angepasste Wildbestande hin; Wildbestdande gelten dann als
angepasst, wenn die Verjiingung der Hauptbaumarten ohne SchutzmalRnahmen moglich ist,
die Verjiingung der Nebenbaumarten gegebenenfalls mit vertretbarem Aufwand gesichert
werden kann...”

MafBlnahmen:

Durchfiihrung von Infoveranstaltungen zu jagdlichen Themen fiir Mitglieder und interessierte
Jagdgenossenschaften

Behandlung von aktuellen jagdlichen Themen in Rundschreiben, Newsletter und auf der
Website

Kontaktaufnahme, Informationsaustausch und Begehrungen mit den Vertretern der
Kreisgruppen/Hegegemeinschaften und der ARGE Jagdgenossenschaften zu aktuellen
Anldssen

Teilnahme an Jagdbegédngen der Jagdgenossenschaften im Rahmen der zeitlichen
Moglichkeiten

Unterstltzung der Umsetzung der Leitlinie in vertrauensvoller Zusammenarbeit mit allen
Beteiligten






