Kommen Sie in unser Team!

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fir das
Sachgebiet 62 — Wasserrecht und Gewdsserschutz
am Landratsamt Aichach-Friedberg
einen

Beamten (m/w/d) der 2. Qualifikationsebene, Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, fachlicher
Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst oder vergleichbaren Tarifbeschaftigten (m/w/d)

Wer sind wir?

Die Regierung von Schwaben ist eine staatliche Behdrde mit vielfaltigen Aufgaben und auch fiir die Einstel-
lung und Betreuung von Personal, das an den 10 schwabischen Landratsamtern staatliche Aufgaben wahr-
nimmt, zustandig.

lhre Aufgaben

e Gewasserbenutzung im Bereich der Abwasserbeseitigung (Niederschlagswasser, Kleinklaranlagen,
Indirekteinleitungen und sonstige Abwasser)

o Gewasserbenutzungen im Bereich Aufstauen und Absenken des Grundwassers und damit verbun-
dene Einbauten von Baukorpern in das Grundwasser

o Festsetzung der Niederschlagswasserabgabe und der Kleineinleiterabgabe

e Vollzug des Wasserrechts, insbesondere Anordnungen und Ordnungswidrigkeiten im Rahmen der
Gewasseraufsicht

lhr Profil

 im Beamtenverhaltnis: eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungswirt (m/w/d) in
der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungs-
dienst oder ein vergleichbarer Abschluss
= wir Ubernehmen auch gerne Sekretdranwarter*innen aus dem Priifungsjahrgang 2022/24!

¢ im Tarifbeschéftigtenverhiltnis: eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Verwal-
tungsfachangestellter oder vergleichbare Qualifikation (jeweils m/w/d)
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e Teamfahigkeit sowie ein freundliches und sicheres Auftreten
e engagierte, zuverlassige, verantwortungsbewusste, selbststandige Arbeitsweise
e gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift sowie sichere EDV-Kenntnisse (MS-Office)
e Fuhrerschein der Klasse B
Wir bieten
e eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit
o die Mdglichkeit, eine moderne Verwaltung aktiv und kreativ mitzugestalten
e attraktive Fortbildungsmdglichkeiten
o flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten
o einen krisensicheren Arbeitsplatz

Aus haushaltsrechtlichen Griinden ist eine Einstellung von Beamten (m/w/d) bis Besoldungsgruppe A 8
mdglich. Entwicklungsmdglichkeiten sind gegeben. Bei Beamten (m/w/d) hdherer Besoldungsgruppen ware
eine Einzelfallprifung erforderlich, sofern sie fir die vorgesehene Verwendung besonderes geeignet er-
scheinen.

Die Eingruppierung von Tarifbeschaftigten (m/w/d) vergleichbar der 2. QE richtet sich nach der Entgelt-
gruppe 5 TV-L.

Abhangig vom konkreten Aufgabenzuschnitt und den tarifrechtlichen Voraussetzungen kann nach entspre-
chender Einarbeitung und Bewahrung in den Verwaltungsaufgaben ggf. auch eine héhere Entgeltgruppe in
Betracht kommen.

Das Arbeitsverhaltnis ist zunachst befristet fir ein Jahr.

Weitere Informationen

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die ganztadgige Wahrnehmung der Aufga-
ben gesichert ist.

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt berlcksichtigt.

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Datenschutz auf unserer Homepage:
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-
daten-bewerbung.pdf

Wir bitten um Ubersendung Ihrer Bewerbung bis spitestens 08.04.2024 (iber unser Online-Bewerbungs-
portal unter: https://interamt.de/koop/app/stelle?201&id=1106945.

Fir ndhere Informationen steht Ihnen in personalrechtlichen Fragen Frau Metschke, Tel. 0821/327-2866, als
Ansprechpartnerin der Regierung von Schwaben zur Verfiigung. Bei konkreten Fragen zu den Aufgaben,
Home-Office-Mdglichkeiten, etc. wenden Sie sich bitte an Herrn Asmussen, Tel. 08251/92-287, als An-
sprechpartner vom Landratsamt Aichach-Friedberg.
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